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Avfall per innbyggjar 2024

Kva skjer med det du kastar?

Da brannen kom til Saunesmarka
Glimt frd aret

Vi vann!

Betre sortering med miljgkonteinar
Ny krokbil til gards

Resultat og rekneskap

Melding fra revisor
Arsmelding/eigarmelding

“Alt du kastar
er ein bit av
jordkloden”

— Andrea @. Saeverud
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Resirkulerte vi sa
mykje papir, papp
0g kartong at det
sparte 9044 tre.

o

Visste du ati 2024 ...

Kasta kvar av 0ss
2,9 kg mindre matavfall
i 2024 enn aret for.
Godt jobba!

Sparte vi
jordkloden for
CO2-utslepp tilsvarande
ein biltur nesten 233
gonger rundt jorda
ved 3 resirkulere
plastemballasjen var.
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... 0g slik blei avfallet
nytta i 2024

Nar vi sorterer det vi kastar,
tek vi vare pa ravarene og let dei fa nytt liv.
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Materialgjenvinning
5597 tonn
=
S
= 3
©
2000s &
S T
© (@)} 1)
M ¢ g g
1500 S S -
- X
5 5 =
g = =
1000 o g &
ey X ©
© = (e)) Qo —
o g o _ e 6
e = & & 2 >
— S © > %]
500 % T ._._."U g 8 %
L E o
LR

© g © 2 © o » © O O
= o ¥ = = = © u»n —
© K o T o o < 9«

<

\_ * Materiale som ikkje teke med i grafen er 2 tonn fiskereiskapar i plast.

Gips

61

Materialgjenvinning er & gjenvinne
avfallet slik at dei ulike materiala
kan brukast pa nytt. Da reduserer
vi behovet for & hente ut nye
naturressursar.
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Energigjenvinning
2824 tonn
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Sluttbehandling av avfallet

Energigjenvinning er 3 sende
avfallet til eit forbrenningsanlegg
der varmen blir nytta til & skape
varmt vatn og straum. Samtidig tek
ein helse- og miljgskadelege stoff ut
av krinslgpet.

Deponi
232 tonn

Ordinaert deponi
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Materialgjenvinning . Deponi

Energigjenvinning

Deponering av avfall er det som ein
for i tida kalla sgppelfyllingar.

| dag skjer det under forsvarlege og
kontrollerte forhold. | Noreg er det
ikkje lov til & deponere avfall som
kan brytast ned.
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Gjenbruk
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Gjenbruk er & bruke ting om igjen i
staden for & kaste dei. A arve klede,
levere ein vase til bruktbutikken
eller & selje den brukte sofaen

din vidare, er viktige bidrag for a
redusere avfallsmengda.

Saman tek vi vare pd ressursane — 7



Da brannen kom
til Saunesmarka
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Tekst og foto: Nina Seevik

Det var fredag like fgr lunsj, og mange
begynte a bli klare for helg. Men denne
faremiddagen skulle vise seg a by pa
utfordringar utanom det vanlege.

ndrzej Flemming, SSR sin
mann pa papirpressa, var med
vande hender i gong med
a mate pressa med papp.
Pappen skulle bli til store
buntar pa naerare eitt tonn. Lite
ante han at det ikkje berre var papp
som var pa veg inn i pressa.
Inn i det store maskineriet hadde
det ogsa forvilla seg eit batteri.

Det var rgyken som avslgrte at
noko var i gjeere. Andrzej var ikkje
sein om a reagere, og kom seg kjapt
bort til eine sida av pressa. Han
opna luka, og kika inn. Synet som
mette han var som frykta: flammar.

Andrzej var klar over at alt han
no gjorde ville bli avgjerande, men
klarte likevel & halde hovudet kaldt.
Han lukka luka for a stenge av mest
mogleg oksygentilfgrsel. Deretter
ringde han til avdelingsleiar
Jan Ove Hoddevik, som vidare
varsla brannvesenet, driftsleiar
Rune Tarberg og andre tilsette.
Innan kort tid hadde Andrzej
hjelp fra Jan Ove, Tesfay
Teklay Habtetsion og Michael
Renning. Dei fire fann raskt fram
bade brannslgkkingsapparat og
brannslangar, og sette i gong med
slgkkearbeidet.

- Vi hadde ikkje kontroll pa
brannen da brannvesenet kom. Vi
var heilt avhengige av hjelpa deira
for a fa til & slekke, seier Andrze;.

- Ja, det var godt dei kom nar dei
kom. Vi var bekymra for at flammane
skulle spreie seq til pappen som
lag pa transportbandet, pa veg inn

i pressa. Pappen lag der som ei 50
meter lang lunte. Hadde den begynt
a brenne, hadde kanskje bade
pressa og papirhallen vore historie i
dag, seier Jan Ove.

— Pappen lag der
som ei 50 meter
lang lunte.

Jan Ove Hoddevik

Viktig a reagere fort

Michael jobbar ikkje lenger i SSR,
men Andrzej, Jan Ove og Tesfay

er alle einige om at det var ein
stressande situasjon a vere i. Til
trass for hegt stressniva, klarte dei
a halde seg rolege og gjere dei rette
vala under slgkkinga. Dei gjekk all in
for a redde papirpressa.

- Det viktigaste er a reagere fort,
og ikkje fa panikk. Ein ma vurdere
risikoen, og om ein faktisk kan
gjere noko for & minimere skaden
- utan a setje seg sjolv i fare. Er
det for mykje reyk og flammar ma
ein berre kome seg ut, og vente pa
brannvesenet, seier Andrzej.

Har det vore brann hos SSR
tidlegare?

= Vi har hatt nokre farlege
situasjonar, men vi har klart 3
stoppe det f@r det blei skikkeleg
brann. Dette var fyrste gongen vi
matte tilkalle brannvesenet, seier

Jan Ove.
an Ove >rh
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SSR har branngvingar med jamne
mellomrom, og dei tilsette har
fatt testa brannslgkkingsapparat
pé levande flammar. Men &
oppleve ein uventa brann ein
ikkje anar konsekvensane av

er likevel litt annleis. Det fekk
Tesfay erfare da han skulle bruke
brannslgkkingsapparatet.

- Nar ein er litt stressa, er
det lett @ knipe rundt begge
handtaka. D3 sit Idsesplinten fast,
0g apparatet fungerer ikkje. Men
heldigvis forstod eg raskt kva
eg gjorde feil, s& det ordna seg,
seier han.

- Ja, det kan fort skje. Eg har
0gséa opplevd i andre brannar at
nokon ikkje far ut splinten med
det same. Eg var sjalv litt skjelven
dé eg skulle opne ei I3st luke for
brannvesenet. Vanlegvis er det
jo ikkje noko problem & opne det,
men i den situasjon klarte eg
det ikkje pa fyrste forsek. Sa eg
matte roe meg ned eit par sekund
for eg prevde pa nytt, og da fekk
eg det opp, fortel Jan Ove.

Godt samarbeid
Korleis fungerte samarbeidet
imellom dykk?

- Veldig bra, seier Andrzej med
eit stort smil, og alle ler. Og legg
til:

— Det var heilt avgjerande at vi
snakka saman og samarbeidde sa
godt som vi gjorde.

— Alle samarbeidde godt den
dagen, ogsa dei utanfor hallen.
Dagleg leiar Andrea @. Seeverud
og driftsleiar Rune Tarberg stod
for organisering av brannvesen,
helsepersonell og politi.
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Andre tilsette tok seg av kundar
og stod vakt ved porten, mens
nokon ordna med kaffi i det
kalde veret. Eg synest vi klarte a
mobilisere oss pa ein veldig god
mate, seier Jan Ove.

Alle som deltok i slgkkings-
arbeidet fekk i seg reyk, og
blei sjekka av helsepersonell i
ettertid. Jan Ove og Michael blei
sendt til sjukehuset i Volda for
vidare oppfelging, men fekk reise
heim igjen etter nokre timar.

Har vi leert noko av brannen?

- Ja - vi har fatt erfare at det er
forskjell pa teori og praksis, seier
Tesfay.

- Og vi ma belage oss pa at
noko liknande mest sannsynleg
kjem til & skje igjen, seier Jan
Ove.

— Vi har fatt erfare
at det er forskjell pa
teori og praksis.
Tesfay Teklay Habtetsion

Syndaren
| dagane etter brannen, blei
pappbunten der brannen starta
undersgkt. D& blei mistanken
stadfesta: Eit litiumbatteri var
arsaka.

— Batteriet var av den typen
som blir brukt til verktoy, til
demes pa ein drill eller tradlaus
stevsugar. Det kom truleg inn
saman med papp som blei levert
pa ein av miljgstasjonane vare.

Vi tippar det har hamna i ei
pappkasse ved eit uhell, men som
vi har fatt erfart, slike uhell kan &
store konsekvensar, seier Rune
Tarberg, driftsleiar i SSR.

Betre brannutstyr

For & vere mest mogleg ferebudd
til seinare situasjonar, har SSR
gjort fleire tiltak for a betre
brannutstyret i etterkant av
brannen.

= Vi har kjegpt inn fem
reykmasker som kan hjelpe i
tilsvarande situasjonar der ein blir
eksponert for reyk. Vi har ogsa
fatt installert aspirasjonsanlegg
som reagerer pa royk.

Fer brannen hadde vi kun
sprinkelanlegg, som er avhengig
av 70-80 grader oppe ved taket
for at det skal utlgyse alarm.
Det gar ei god stund fer det blir
sa varmt, s& alarmen blei ikkje
utlgyst ved denne brannen. Med
eit aspirasjonsanlegg i tillegg,
vil alarmen gé av kjappare, seier
Rune.

Kva kan vi som vanlege
innbyggjarar gjere for & minimere
risikoen for brann i avfallsanlegg?

— Det er viktig at vi alle sorterer
rett. Det er spesielt viktig at
batteri og anna farleg avfall ikkje
blir kasta som restavfall eller
papp og papir — men som det det
er; farleg avfall. Og vii SSR kan
aldri informere nok om dette,
seier driftsleiar Tarberg. ®

Foto: Andrea @. Seeverud

Batteri

Batteri som

vert kasta feil kan

skape brann

Slik leverer du batteri

1. Teip polane

2. Samle batteria i eit tomt syltetgyglas
eller liten boks heime

3. Lever i butikkar som sel batteri eller
pa gjenvinningsstasjonen

Lurer du pé korleis du
kjeldesorterer noko?
Finn svaret pa sortere.no

sortereN



Ein slant til klubbkassa

Som éret far, har lag og organisasjonar i 2024 kunne sgke om 3
fa 7.500 kroner i motivasjonsmidlar ved a arrangere ein
ryddeaksjon i fjgra. Ordninga er eit supert tilbod til dei som
gnskjer a gjere ein innsats for naturen og lokalmiljget, og
samtidig tene ein liten slant til klubbkassa.

| 2024 var det ti lag og organisasjonar pa Sere Sunnmeare
som fekk slike motivasjonsmidlar frd Handelens miljgfond,
0gsa kjent som «plastposefondet». Pengane i fondet kjem
fré dei ekstra kronene nordmenn legg igjen dersom vi ber om
ein fersk plastpose nar vi handlar, i staden for & ha med eige
handlenett.

Sunnmere Friluftsrad stod for organiseringa, i samarbeid med
SSR og Runde miljgsenter. SSR stilte med ryddeutstyr og
avfallshandtering etter behov.

Takk! €@

Kvart ar deler SSR ut
hanskar og sekkar til fleire
hundre frivillige ryddarar. Kvar
einaste hand tel, og ilgpet av 2024
tok SSR imot nesten ti tonn med
marint avfall, frd bade frivillige
og profesjonelle ryddarar. Takk
til alle som ryddar — det bidrar
til & ta vare pa den vakre
naturen var!

Kan det vere din?

Det dukkar stadig vekk opp interessante ting pa sorteringsbandet vart. Midt pa sommaren dukka det opp
ein gullring blant papp og papir pa miljgstasjonen var i Saunesmarka. Gullringen mangla namn eller anna
tekst, men vi hadde likevel hdp om & finne tilbake til den rette eigaren.

Trass i bdde oppslag i sosiale media og lokalavisa — og mange hapefulle som tok kontakt — fann vi ikkje
eigaren. Men vi har ikkje gitt opp hapet enda. Kanskje den er din?

til oss!

Kvart ar far vi besek av, eller besgker,
skular, barnehagar, bedrifter og
ressurssenter som gnskjer a laere meir
om Kkjeldesortering og kva som skjer med
avfallet etter det har blitt kasta.

SSR har opplegg med informasjon, film,
leik og omvising, og mange set pris pa
den ekstra kunnskapen dei far.

Mange far gjerne ei aha-oppleving eller
to. | fjor hadde vi besgk av ca. 250
nyfikne innbyggjarar, flesteparten av
desse var skuleelevar.

N\
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Sekk i ny drakt

Plastemballasjesekken kan fort bli ein kjekt-a-ha-sekk
for folk, og blir gjerne brukt til bdde hageavfall og anna
«rosk og rask» som ein vil levere pa miljgstasjonen.
Sekken er sjglvsagt kjekk & ha, men da til det den er
meint for: Plastemballasje.

Er du litt ekstra observant, har du kanskje lagt merke til
at tekst og sorteringsmerke pa sekken har gatt fra svart til
lilla i lepet av aret. Lilla er fargen pa sorteringsmerket for
plastemballasje. Med ein meir fargerik sekk, hapar vi det
blir enklare a bruke den pa rett mate.
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Eit sommarteikn

Eit tydeleg teikn pa at det er sommar, er nar dei
kjekke sommarvikarane vare dukkar opp!

Inger har hatt sin fjerde sommar i gule
SSR-arbeidskle, medan Helena kom inn darene for
fyrste gong i fjor sommar.

Med vikarane pé plass, sikrar vi drifta gjennom
ferien. Oppgavene er allsidige, alt frd & sta bak pa
renovasjonsbil til 8 rydde anleggsomrada vare.

gjeng med vikarar til sommaren!

Ny profil

Pa varen lanserte SSR ny profil. Ny farge-palett
og blafarge pa logo, nye formelement, fontar og
malar var noko av det vi stolt kunne vise fram.

Det blei ikkje drastiske endringar. Tanken var
heile vegen & bruke om igjen og bygge vidare
péa det vi allereie hadde, at folk skulle kjenne oss
igjen etter fornyinga. Eit meir moderne uttrykk
som formidla bade varme, miljg og naerheit var
malet.

A £& pa plass ein profil som stettar krava til
universell utforming, var i tillegg viktigt for oss.
Vi har fatt mange positive tilbakemeldingar,
og er godt nggde. No gjenstar det a friske opp
reinhaldsverket.no med den same profilen,
slik at vi ogsa der gjer det enkelt for til demes
svaksynte & finne fram nedvendig informasjon.

NS J
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Gjenvinning bra,

Gjenbruk betre,

Mindre avfall best!

Avfallsreduksjon

Gjenbruk

Foto: Aaron Saylen
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Finst det noko meir
lettvint lotteri a

delta i enn det gratis
Returkartonglotteriet?
Alt du treng a gjere, er

a skylje og brette ein
drikkekartong du allereie

har kjgpt, og skrive namn
og telefonnummer pa.

GRATULERER

10.000,~

- %

Heidi-Beate vann 10.000 kroner i Returkartonglotteriet.

Heidi-Beate Siring Grimstad frd Hareid og
klasse 1A ved Ulsteinvik barneskule gjorde
nettopp dette, og var sa heldige a vinne kvar sin
premie pa 10 000 kroner.

Er det eigentleg nokon vits?
— Kva er vitsen med a skrive namn og hummer
pa drikkekartongane vare, mamma?

Det er eine dottera til Heidi-Beate Siring
Grimstad som stiller spersmalet, idét
Heidi-Beate star ved kjekenbenken og skriv pa
ein kubbe med drikkekartongar. Dette er noko
ho har gjort titt og ofte. Ho minner dottera pa
at kjeldesortering av drikkekartongar er bra for
miljget, og med namn og nummer pa kan det
0gsa vere eit pluss for lommeboka. Kubben
gjekk i papirdunken, og ikkje lenge etter kom
det ein telefon frd SSR. Heidi-Beate hadde
vunne. Ho fortel:

— Det er jo litt morosamt at eg vann, og rett
etter at dottera mi sa at ho ikkje skjgna vitsen
med & skrive namn og nummer pa kartongane.
Om det var akkurat den kubben som blei trekt,
veit eg jo ikkje, men eg fekk i alle fall bevist mi
sak — det er vits a skylje, brette og skrive namn
og nummer péa drikkekartongen.

Vil ha ein fyrsteklasses fest

SSR var sjelvsagt innom 1A ved Ulsteinvik Barneskule
for & helse pa vinnarane og dele ut diplom, lokalavisa
Vikebladet var ogsa med. Bade barna og leerarar var
tydeleg glade for premien.

— Dei var raske med a setje seg ned og lage
gnskjelister og teikningar av det dei hadde lyst til
a bruke pengane pa. Det er eit stort gnskje om &
lage ein fest med mykje godt, men barbiedukke,
fiskestong og badebasseng star ogsa hegt pa lista
for nokre, kunne kontaktlzerar i 1A, Beate Hatlg
Amundsen fortelje.

— Vi vil at pengane skal kome alle fyrsteklassene til
gode, men vi far tenkje litt meir pa kva vi skal gjer
med dei — vi ma jo nesten ha ein (fyrsteklasses) fest
for a feire litt!

Gront Punkt Norge
trekker kvart ar ut 124
vinnarar over heile landet
som deler ein pott pd
1,6 millionar.

Dei deler ut 120 premiar
pa 10.000 kroner og
fire premiar pa
100.000 kroner.

& Glad for a vinne:
1A ved Ulsteinvik barneskule.
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Plastemballasje
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Betre sortering
med mi

P& sommaren i fjor fekk SSR pa plass ein ny type
konteinar til fritidsbustader. | fyrste omgang blei
det plassert ut tre slike miljgkonteinarar: pa Eika,
i Myrvagane og pa Naergya. Med nye krav til full
kjeldesortering ogsa for fritidsbustader, skal SSR
framover legge til rette for at innbyggjarane i
kommunane vare ogsa far sjansen til a sortere pa
hytta.

Den nye konteinartypen er laga for at det
bade skal vere enkelt for deg som skal kaste,
driftseffektivt for oss som skal gjere jobben
og sikkert med tanke pa & hindre forsepling og
misbruk.
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Avfallslaysing f

jokonteinar \@

Ja takk til konteinarar som er godt merka
og sikrar skikkeleg sortering pa hytta!

or fritidseigedom

Rune
Tarberg,
driftsleiar
i SSR.

Driftsleiar i SSR, Rune Tarberg, har utforma
konteinaren, og fortel at han allereie har fatt
spersmal fra fleire kundar om ikkje dei ogsa
kan fa pa plass ein slik praktisk miljgkonteinar.

— Den er veldig praktisk og enkel i bruk, og sikrar
betre sortering av avfallet. Den har separete
luker til matavfall, restavfall, papp/papir,
plastemballasje og glas- og metallemballasje.
Lukene er godt merka med sorteringsmerke,

og konteinaren er malt i SSR sin gjenkjennelege
grenfarge. Sa det er umogleg a ikkje fa auge pa
den, smiler Tarberg.

Lukene er last, og alle abonnentar som er tilknytt
ein miljgkonteinar far eigen ngkkel av SSR.

- Laste luker minskar risikoen for misbruk av
konteinaren, men vi ser tendensar til at folk
som ikkje har tilgang set fra seg avfall ved
sidan av konteinaren, kanskje av gammal
vane. D& skubbar dei rekninga over pa andre
enn seg sjolv, i tillegg til & forureine naturen

i neeromradet. Blir dette eit problem, ma vi gi
konteinarane der dette gjeld ei ny plassering.

- Alt i alt blir det spennande 3 sja kva resultat
konteinaren gir, om vi blir like flinke til & sortere
pé hytta som vi er heime.

Sgre Sunnmgeare
Reinhaldsverk
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Driftsleiar Rune Tarberg og
sjafer John Sigurd Talberg er
godt nggde med den nye
krokbilen.

Ny krokbil
til gards

| oktober kom den nye
krokbilen var!

Bilen skal brukast til &:

o Frakte krokkasser mellom
miljgstasjonane og anlegget
i Saunesmarka

e Temme nedgravde tankar og
glasigloar

o Koyre avfall til mottak

o Utlevering og innhenting av
konteinarar

John Sigurd blir fast sjafer, og ser

fram til 3 fa ein god arbeidsplass i
bil 35.
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RESULTAT

Driftsinntekter og driftskostnader Normalt belgp 2024 Budsjett 2024 Normalt belgp 2023
Salsinntekt 72 611 716,00 72 213 000,00 68 787 253,00
Anna driftsinntekt 199 251,00 162 000,00 247 570,00
Sum driftsinntekter 72 810 967,00 72 375 000,00 69 034 823,00
Varekostnad 15 506 694,00 13 586 000,00 14 069 897,00
Lenskostnad 2,3 29 822 411,00 29 810 000,00 27 738 716,00
Avskriving 4 4 891 456,00 5796 000,00 5250 175,00
Nedskriving 4 - - 150 702,00
Annan driftskostnad 2,5 19 173 334,00 16 634 000,00 18 446 222,00

Sum driftskostnader 69 393 894,00 65 826 000,00 65 655 712,00

Driftsresultat 3 417 073,00 6 549 000,00 3 379 111,00

Finansinntekter og finanskostnader

Anna renteinntekt 524 077,00 464 000,00 440 732,00
Anna finansinntekt 1 007,00 - -
Anna rentekostnad 4 845 463,00 5017 000,00 4 313 016,00
Annan finanskostnad 1296,00 - 2 011,00

Resultat av finanspostar -4 321 676,00 -4 553 000,00 -3 874 295,00

Ordineert resultat for skattekostnad -904 603,00 1996 000,00 -495 184,00

Skattekostnad pa ordinzert resultat 107 917,00 201 407,00

Arsresultat -1012 520,00 1996 000,00 -696 591,00

Avsett til/frd sjelvkostfond -1948 800,00 - -3 213 000,00

Avsett til annan eigenkapital 936 280,00 - 2 516 409,00

Sum overfgringar -1012 520,00 = -696 591,00
18 — Resultat

BALANSE

EIGEDELAR Note 2024 2023
Anleggsmiddel

Varige driftsmiddel

Tomter, bygningar og annan fast eigedom 4,8 86 470 231,00 88 745 407,00
Maskinar og anlegg 4,8 11 914 096,00 13 554 829,00
Driftslaus@yre, inventar, verktoy, kontormaskinar og liknande 1061 157,00 991 995,00
Sum varige driftsmiddel 99 445 484,00 103 292 231,00
Finansielle anleggsmiddel

Investeringar i aksjar og partar 3 984 596,00 903 452,00

Sum finansielle anleggsmiddel

Sum anleggsmiddel

984 596,00

100 430 080,00

903 452,00

104 195 683,00

Omlgpsmiddel

Sum bankinnskot, kontantar og liknande

Sum omlgpsmiddel

Sum eigedelar

1138 161,00

14 154 626,00

114 584 706,00

Varer 246 600,00 246 600,00
Sum varer 246 600,00 246 600,00
Krav

Kundekrav 3998 607,00 4 610 665,00
Andre kortsiktige krav 4 006 259,00 1277 572,00
Sjelvkostfond 9 4765 000,00 2 810 000,00
Sum krav 12 769 866,00 8 698 237,00
Bankinnskot, kontantar og liknande

Bankinnskot, kontantar og liknande 10 1138 161,00 928 938,00

928 938,00

9 873 775,00

114 069 458,00
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BALANSE

EIGENKAPITAL OG GJELD

2024

2023

Eigenkapital

Opptent eigenkapital

Annan eigenkapital
Sum opptent eigenkapital

13 033 499,00
13 033 499,00

12 097 219,00
12 097 219,00

Sum eigenkapital 7 13 033 499,00 12 097 219,00
Gjeld

Avsetjing til plikter

Andre avsetjingar for plikter 12 161 795,00 187 356,00
Sum avsetjing for plikter 161 795,00 187 356,00
@vrig langsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjonar 8,13 86 667 140,00 90 590 940,00
Sum anna langsiktig gjeld 86 667 140,00 90 590 940,00
Kortsiktig gjeld

Gjeld til kredittinstitusjonar 3267 942,00 2 943,00
Leverandeorgjeld 4 316 525,00 4 688 493,00
Betalbar skatt 6 107 917,00 201 407,00
Skyldige offentlege avgifter 2152 266,00 1769 321,00
Sjelvkostfond 173 200,00 167 000,00
Anna kortsiktig gjeld 4704 423,00 4364 779,00

Sum kortsiktig gjeld

14 722 272,00

11193 943,00

KONTANTSTRAUMOPPSTILLING 2024

EIGEDELAR 2024 2023

Netto kontantstraum fra finansieringsaktivitetar

Kontantstraum fra operasjonelle aktivitetar

Resultat for skattekostnad -904 603,00 -495 184,00
Betalt skatt i perioden 201 407,00 -
Ordinzere avskrivingar 4 891 456,00 5250 175,00
Nedskriving anleggsmiddel - 150 702,00
Endring i varelager - -246 600,00
Endring kundefordringar 612 058,00 -388 578,00
Endring leverandergjeld -371969,00 1851709,00
Endring i andre tidsavgrensningspostar -2 031658,00 573 446,00
Netto kontantstrem fra operasjonelle aktivitetar 1993 877,00 6 695 671,00
Kontantstraumar frd investeringsaktivitetar

Utbetaling ved kjop av varige driftsmidlar 1044 709,00 2 274 323,00
Utbetaling ved kjop av aksjar og partar i andre foretak 81144,00 70 046,00
Netto kontantstraum fra investeringsaktivitetar -1125 853,00 -2 344 369,00
Kontantstraummar fra finansieringsaktivitetar

Utbetalingar ved nedbetaling av langsiktig gjeld 3923 800,00 3923 800,00
Netto endring i kassekreditt 3264 999,00 -453 448,00

-658 801,00

-4 377 248,00

Netto endring i kontantar og kontantekv.

209 223,00

-25 946,00

Beholdning av kontantar og kontantekv. pr. 1.1.

928 938,00

954 885,00

Sum gjeld 101 551 207,00 101 972 239,00

Sum eigenkapital og gjeld 114 584 706,00 114 069 458,00

Balanse

Sore Sunnmore Reinhaldsverk IKS
Ulsteinvik, 01.04.25
Styret i Sgre Sunnmgre Reinhaldsverk IKS

Georg& Harold Fulford \
Styreleiar

Kjartan Leidulf Grimstad

N

/

/ ‘L
Camilla Lovise Storay
Nestleiar

Styrémedlem

Annetiade S Betvat

Anne-Marte Skarmyr Beitveit

~ Styremedlem Styremedlem
Chthfbe ase Eh Q. L
Christdffer Leine Eiken Andrea @ien Saeverud
Styremedlem Dagleg leiar

20 — Balanse

Beholdning av kontantar og kontantekv. pr. 31.12 1138 161,00 928 938,00

Kontantstraumoppstilling — 21



NOTAR

NOTE 1 REKNESKAPSPRINSIPP
Arsrekneskapen er satt opp i
samsvar med rekneskapslova, lov
om interkommunale selskap og God
rekneskapsskikk for sma feretak.

Bruk av estimat

Leiinga har brukt estimat og fgresetnadar
som har pavirka resultatrekneskapen

0g verdsettinga av eigedelar og gjeld,
samt usikre eigedelar og forpliktingar

pa balansedagen under utarbeiding

av arsrekneskapen i samsvar med god
rekneskapsskikk.

Salsinntekt

Inntektsfering ved sal av varer skjer
pa leveringstidspunktet. Tenester
inntektsfgrast i takt med utfgringa.

Klassifisering og vurdering av
balansepostar

Anleggsmiddel omfatter eigedelar
bestemt til varig eige og bruk.
Anleggsmiddel er vurdert til
anskaffelseskost. Varige driftsmiddel
balansefgrast og avskrivast over
driftsmiddelet si gkonomiske levetid.
Omlgpsmiddel og kortsiktig gjeld
omfattar postar som forfell til betaling
innan eit ar etter innkjgpstidspunktet,
samt postar som er knytt til
varekretslaupet. Omlgpsmiddel vurderast

til ldgaste av innkjgpskost og verkeleg
verdi. Kortsiktig gjeld balansefgrast til
nominelt belgp pa opptakstidspunktet.

Varige driftsmiddel

Varige driftsmiddel nedskrivast til
gjenvinnbart belgp ved verdifall som
forventast ikkje & vere forbigdande.
Gjenvinnbart belgp er det hggaste av
nettosalsverdi og verdi i bruk. Verdi i bruk
er ndverdi av framtidige kontantstraumar
knytta til eigedelen. Nedskrivninga
reverserast nar grunnlaget for
nedskrivninga ikkje lenger er tilstades.

Varer
Varer er vurderte til det ldgaste av
innkjgpskostnad og netto salsverdi.

Krav

Kundekrav og andre krav oppfgrast til
palydande etter fradrag for avsetning til
forventa tap. Avsetning til tap gjerast pa
grunnlag av ei individuell vurdering av dei
enkelte fordringane. Legalpanten hayrer
til kvar av eigarkommunane og vil tre i
kraft dersom ein ikkje klarer & krevje inn
gebyra ein har til gode mot
hushaldningskundar pa vanleg mate.

NOTE 2 LONSKOSTNADAR, ANTALL ARSVERK, GODTGJERSLE M.M.

Lenskostnadar 2024 2023
Lon 22788708 20 327 805
Arbeidsgivaravgift 3778 372 3430985
Pensjonskostnadar 2532972 3211047
Andre ytingar 722 359 768 878

Antall &rsverk sysselsatt
Ytingar til leiande personar

Lon

DELIREIETs Styret

29 822 41 27 738 716

Repr. skap

985 992 0

Anna godtgjering

Sum

10 870 391132

996 862 391132

Godtgjersle til revisor er fordelt pa fylgjande méte:

Lovpélagd revisjon 151223 125 407
Utarbeiding av arsrekneskap 17 000 17 000
Utarbeiding av likningspapir 13 000 13 000
Andre tenester 104 480 160 372
Sum (ekskl. mva) 285703 315779

22 — Notar

Pensjonsforplikting

Selskapet har ei offentleg kollektiv
pensjonsordning for sine ansatte. Fra og
med 2014 er det valgt a ikkje
balansefgre nettopensjonsforplikting.
Innbetalingar til ytelsesbasert
pensjonsordning kostnadsfgrast
lgpande.

Skatt

Selskapet er skattepliktig for den

del av verksemda som er knytt til
naeringskundar. Skattekostnaden i
rekneskapen omfattar betalbar skatt

i perioden. Driftsmidla si fordeling er
gjenstand for arleg revisjon basert pa
faktisk bruk. Pa bakgrunn av variasjon i
bruk er det valgt a ikkje bokfere utsatt
skatt/skattefordel i rekneskapet da denne
lar seg vanskeleg berekne.

Sjolvkostfond

Verksemda som er knytt opp mot
hushaldningskundane er regulert av
Forureiningslova. | henhold til
Forureiningslova § 34 skal kostnadane
for desse kundane dekkast fullt ut
gjennom gebyrinntektene. | samsvar med
retningslinjer for berekning av sjglvkost
for kommunale betalingstenester utgitt av
Kommunal- og Regionaldepartementet,
kan over- eller underskot framfgrast
innanfor eit 3- til 5-ars perspektiv for

a utjevne svingningar i inntekter og
kostnadar. Det utarbeidast saerskilt
sjglvkostrekneskap. | balansen
klassifiserast akkumulert over- og
underskot hgvesvis som Kkortsiktig gjeld
og kortsiktig fordring.

Kontantstraumoppstilling
Kontantstraumoppstilling er utarbeidd
etter den indirekte metoden. Kontantar
og kontantekvivalentar omfattar
bankinnskot.

NOTE 2 FORTS. LONSKOSTNADAR,
ANTALL ARSVERK, GODTGJERSLE M.M.

Pensjonsforpliktingar

Selskapet er pliktig til & ha
tenestepensjonsordning etter lov

om obligatorisk tjenestepensjon.
Pensjonsordningane til selskapet
tilfredsstiller krava i denne lova. Sja elles
note 3.

NOTAR

NOTE 3 PENSJONSKOSTNADAR, -MIDLAR, -FORPLIKTINGAR
Selskapet pliktar & ha tenestepensjonsordning etter lov om
obligatorisk tenestepensjon. Pensjonsordningane til selskapet
tilfredsstiller krava i denne lova.

Selskapet har pensjonsordningar som omfattar i alt 38 aktive
personar og 22 pensjonistar. Ordningane gjev rett til definerte
framtidige ytingar. Desse er i hovudsak avhengige av talet pa
oppteningsar, lansniva ved oppnadd pensjonsalder og storleiken
pa ytingane fra folketrygda. Forpliktingane er dekka gjennom eit
forsikringsselskap. Framtidig pensjonspremie vil paverkast av
avkastning, lensvekst og utvikling i folketrygda sitt grunnbelgp.

Selskapet har ei offentleg kollektiv pensjonsordning for sine
ansatte i KLP Forsikring. Del av eigenkapitaltilskotet som er
innbetalt av selskapet utgjer pr 31.12.2024 kr 984 596.

Den offentlege tenestepensjonsordninga gir ved full opptening
ein alderspensjon som saman med folketrygda sine ytingar
utgjer ein samla pensjon pa 66% av pensjonsgrunnlaget.
Foretaket har ogsa offentleg AFP-ordning for dei ansatte.

NOTE 3 PENSJONSKOSTNADAR, -MIDLAR, -FORPLIKTINGAR FORTS.

2024 2023

Netto pensjonskostnad 2532972 3211047
Utrekna pensjonsforpliktingar per 31.12. 46 405 538 45099 134
Pensjonsmidlar (til marknadsverdi) per 31.12 -43 494 931 -38 003672
Ikkje resultatfert verknad av estimatavvik 1837 591 -30324M
Arbeidsgiveravgift 410 396 1000 460

Netto pensjonsforpliktingar (ikkje balansefart) 5158 594 5063 481

Dei aktuarmessige feresetnadane er basert pa vanlege nytta feresetnader innan forsikring nar det gjeld demografiske faktorar.

NOTE 4 ANLEGGSNOTE

Tomter, Maskiner, anlegg, Driftslgsere,

bygningar m.m. bilar, m.m. inventar, kontorm.
Anskaffingskostnad pr. 1.1 117 242 588 36 604 811 16 456 525 170 303 924
Tilgang kjepte driftmidlar 162 832 497 422 384 455 1044709
Avgang driftsmidlar 0 0 0 0
Akkumulerte avskrivningar pr. 31.12 29 429 239 23946 341 13 861474 67 237 054
Akkumulerte nedskrivningar pr. 31.12 1505 949 1241796 1918 350 4 666 095
Bokfert verdi pr. 31.12. 86 470 231 11 914 096 1061157 99 445 484
Avskrivingar i ar 2 012 207 2 563 955 315 294 4891 456
Nedskrivningar i ar 0 0 0 0

@konomisk levetid 0-50 ar 3-10 ar 5-10 ar
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NOTAR

NOTE 5 LEASING
Arleg leige av ikkje balanseferte driftsmiddel.

2024 2023

2 560 810

Sum 2 341619 2 560 810

Det er ikkje balansefgrt leasingforplikting for nokon av
leigeobjekta.

Framtidig minimumsleige knytt til ikkje kansellerbare leigeavtalar

NOTE 6 SKATT
Selskapet er skattepliktig for den delen av verksemda som er
knytta til neeringskundar.

Selskapet har ingen mellombelse skilnader pr. 31.12.2024.
Nedanfor er det gitt spesifikasjon over skilnader mellom

rekneskapmessig resultat for skattekostnad og arets
skattegrunnlag.

forfell som fylgjer Utrekning av skattegrunnlaget i ar: 2024 2023
Innen ett ar 3 462 679 Skattemessig underskot til framfering 0 0
Ett til fem &r 8 210 988 Skattepliktig inntekt 0 0
Etter fem ar 1249 386

Resultat for skattekostnad for 546 643 1920 684

naeringsverksemd

Permanente skilnader -56 113 -86 178
Bruk av underskot til framfering 0 -919 019
Skattepliktig inntekt 490 530 915 487
NOTE 7 EIGENKAPITAL
Annan eigenkapital Sum eigenkapital
Betalbar skatt 107 917 201 407
Eigenkapital 01.01.24 12 097 219 12 097 219
N Utsett skattefordel (22%) 0 0
Arets resultat 936 280 936 280
Sum skattekostnad 107 917 201 407
Eigenkapital 31.12.24 13 033 499 13 033 499
NOTE 8 GJELD
Type 2024 2023
Langsiktig gjeld med forfall seinare enn om 5 &r
Gjeld til kredittinstitusjonar 70 956 940 74 883 740
Sum 70 956 940 74 883 740
Arets endring
Langsiktig finansiering 01.01. 90 590 940 94 514 740
Opptak nye langsiktige 1an 0 0
Betalte avdrag i ar -3 926 800 -3 926 800
Langsiktig finansiering pr 31.12 86 667 140 90 590 940

24 — Notar

NOTE 9 SJOLVKOSTFOND OG MELLOMREKNING MOT
EIGARANE

Sjelvkostfondet pr 31.12.2024 er negativt med kr -4 591 800.
Ved berekning av sjelvkostfondet er inntekter og kostnadar i
reknekapet fordelt mellom hushaldning og neering, og speglar
aktiviteten mellom dei to verksemdsomréda.

Sjelvkostfond  Sjelvkostfond  Sjelvkostfond

slam hush.avfall totalt
Sjelvkostfond 01.01. 167 000 -2 810 000 -2 643 000
Arets resultat over- 6 200 -1955 000 -1948 800

fort til sjelvkostfond

-4 765 000 -4 591 800

Sjelvkostfond 31.12. 173 200

Slamhandsaming vert utfert pa vegner av alle
eigarkommunene. Inntekter og utgifter knytta til handtering
av slam skal innga i eit eiga sjelvkostomrade i kvar av
kommunane. Arets over-/underinndekking er difor overfeort til
fordring / gjeld mot Hergy og Sande og utgjer pr 31.12.2024
kr 208 729 (eks. mva) og inngér i anna kortsiktig gjeld. Fra og
med 01.01.2017 har SSR ansvar for sjelvkostfond for denne
tenesta i Ulstein og Hareid.

Resten av anna kortsiktig gjeld bestar hovudsakleg av
opptente, ikkje utbetalte feriepengar og andre
palepte kostnadar.

NOTE 10 BANKINNSKOT
Midlar p& skattetrekkskonto (bundne midlar) er kr 1130 284.

NOTE 11 INNSKOTSKAPITAL OG EIGARINFORMASJON
Selskapets eigarfordeling ut frd Selskapsavtala pr. 31.12.16:

Deltakar Folketal Eigarandel Antal i Stemme-

rep.s andel
Hergy kommune 8972 35,67% 4 36 %
Ulstein kommune 8 430 33,52% 3 27 %
Hareid kommune 5189 20,63% 2 18 %
Sande kommune 2 559 10,17% 2 18%

Totalt 25150 100,00 % gl 100 %

Stemmeandel gjeld representantskapet som er selskapets
gverste organ. Selskapet har ingen innbetalt innskotskapital.

| folge selskapsavtala § 6 skal kvar kommune ha eit medlem for
kvar padbegynt 2 500 innbyggjar, medan alle kommunene skal
minst ha 2 medlemmar.

NOTAR

NOTE 12 AVSETNING FOR FRAMTIDIGE FORPLIKTINGAR
FOR DEPONI PA EIDET

Selskapet har i tradd med til “Forskrift om gjenvinning og
behandling av avfall § 9-15”, forpliktingar knytta til framtidige
miljgkrav relatert til sikring av deponi og anlegg, i ein periode
etter at verksemda ved deponiet er avvikla. Selskapet har slike
forpliktingar knytta til det nedlagte deponiet pa Eidet i Hareid
kommune.

Etterdriftsansvaret omfattar ei periode pa 30 ar rekna fra
tidspunktet for avvikling av deponering i deponiet. Dette

vart avvikla i 2009, og etterdriftsansvaret og kontroll med
deponiet varer difor til sommaren 2039, eller til 2045 dersom
ein tar utgangspunkt i Fylkesmannen si godkjenning av
avslutningsplanen i 2015. Det vil alltid vere usikkerheit knytta

til omfanget av kostnader til kontroll og ansvaret elles for
deponiet sd langt fram i tid. Avsett belgp og framtidige inntekter
pa deponiomradet gir uttrykk for leiinga sitt beste estimat pa
tidspunktet for aviegging av arsrekneskapet for 2024.

Inntektene fra aktivitetane med & sta for pasleppspunkt for
rejectvatn fra slamteminga i Ulstein og Hareid og handtering
av grein- og hageavfall for Ulstein og Hareid, saman med
tidlegare avsetning, har vore kalkulert til & vere nok til & dekke
kostnadene med etterdrifta av deponiet.

2024 VAVX]

Avsetning fré tidlegare ar 187 356 142 943
Medgétte kostnadar i &ret -195 559 -85 587
Auka avsetning i aret 170 000 130 000
Avsetning 31.12. 161797 187 356

NOTE 13 GARANTIAR

| samsvar med selskapsavtala er deltakarkommunene Hareid,
Hergy, Ulstein og Sande utad ansvarleg for selskapet sine samla
forpliktingar i forhold til sine respektive eigarandeler.
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MELDING FRA REVISOR MELDING FRA REVISOR

BDO AS

Nesevegen 3

Postboks 93

6067 Ulsteinvik

Meld-|ng fré uavhengig revisor Ved utarbeidinga av arsrekneskapen ma leiinga ta standpunkt til selskapet si evne til vidare drift og
opplyse om forhold av betyding for vidare drift. Feresetnaden om vidare drift skal leggjast til grunn

Til representantskapet i Sere Sunnmere Reinhaldsverk IKS for arsrekneskapen, sa lenge det ikkje er sannsynleg at verksemda vil bli avvikla.

Konklusjon

Revisor sine oppgaver og plikter ved revisjonen av arsrekneskapen

Vi har revidert arsrekneskapen til Sare Sunnmere Reinhaldsverk IKS. Vart mal er a oppna tryggande sikkerheit for at arsrekneskapen totalt sett ikkje inneheld vesentleg

feilinformasjon, verken som felgje av misleg framferd eller utilsikta feil, og a gi ei revisjonsmelding

Arsrekneskapen er samansett av: Etter var meining: som inneheld konklusjonen var. Tryggande sikkerheit er ei heg grad av sikkerheit, men ingen garanti
« Balanse per 31. desember 2024 « Oppfyller drsrekneskapen gjeldande lovkrav, for at ein revisjon utfert i samsvar med ISA-ane, alltid vil avdekke vesentleg feilinformasjon.
e Resultatrekneskap for 2024 og Feilinformasjon kan oppsta som felgje av.r misleg framfe.rd eller ut.ilsikta feil. Feilinformasjon eréw
Kontantstraumoppstilling for «  Gjev arsrekneskapen eit rettvisande bilete av ar:se som vut—_'sentleg c.iersom c-ien, enkeltvis eller samla, 1n:1anfor nmele%e grenser kan forventast a
rekneskapsaret avslutta per den finansielle stillinga i selskapet per 31. paverke dei skonomiske avgjerdene som brukarane tar pa grunnlag av arsrekneskapen.
31. desember 2024 desember 2024 og av resultata for ) . ) ) . ) . .
e . . For vidare beskriving/omtale av revisor sine oppgaver og plikter visast det til:
« Notar til arsrekneskapen, rekneskapsaret avslutta per denne datoen, i A > T !
X . e : https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger
irekna eit samandrag av viktige samsvar med reglane i rekneskapslova og god - N
rekneskapsprinsipp. rekneskapsskikk i Noreg. g Andre tilhave g
q )
g Budsjettala for 2024 som er presenterte i resultatrekneskapen er ikkje reviderte. g

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ane). Vare BDO AS

oppgaver og plikter etter desse standardane er beskrivne under overskrifta Revisor sine oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsrekneskapen. Vi er uavhengige av selskapet i samsvar med krava i lover
og forskrifter i Noreg og International Code of Ethics for Professional Accountants (medrekna dei
internasjonale standardane om habilitet), utgjeve av International Ethics Standards Board for
Accountants (IESBA-reglane), og vi har oppfylt dei andre etiske pliktene vare i samsvar med desse
krava. Etter var oppfatning er innhenta revisjonsbevis tilstrekkeleg og formalstenleg som grunnlag
for konklusjonen var.

Einar Giljarhus Lekken
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)

SIETW-1C9JH-TBO1X
mentnakkel: SIETW-1C9JH-T8O1X-B5N.

Joku

Annan informasjon

Styret og dagleg leiar (leiinga) er ansvarlege for annan informasjon. Annan informasjon bestar av
arsmelding/eigarmelding. Var konklusjon om arsrekneskapen ovanfor dekkjer ikkje annan
informasjon.

Penneo

| samband med revisjonen av arsrekneskapen er det oppgava var a lese annan informasjon
identifisert ovanfor for a vurdere om det er vesentleg inkonsistens mellom denne og arsrekneskapen
eller kunnskap vi har opparbeidd oss under revisjonen, eller om den tilsynelatande inneheld
vesentleg feilinformasjon. Vi har plikt til a rapportere dersom annan informasjon framstar som
vesentleg feil. Vi har ingenting a rapportere i sa mate.

Styret og dagleg leiar sitt ansvar for arsrekneskapen

Styret og dagleg leiar (leiinga) er ansvarleg for a utarbeide arsrekneskapen og for at det gjev eit
rettvisande bilete i samsvar med rekneskapslova sine reglar og god rekneskapsskikk i Noreg. Leiinga
er 6g ansvarleg for slik intern kontroll som den finn naudsynt for & kunne utarbeide ein arsrekneskap
som ikkje inneheld vesentleg feilinformasjon, verken som felgje av misleg framferd eller utilsikta
feil.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i 800 International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av
det internasjonale nettverket BDO, som bestar av vavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 1av 2 det internasjonale nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. side 2 av 2
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ARSMELDING / EIGARMELDING 2024

Selskapet sine styringsdokument

slar fast at styret skal utarbeide ei
eigarmelding. Arsmeldinga omfattar
difor ogsé ei eigarmelding, sidan begge
meldingane inneheld mykje av den
same informasjonen.

1. STYRET SI SAMANSETTING
Styret har i 2024 hatt desse
medlemmene:

George Fulford, styreleiar

Camilla Lovise Storagy, nestleiar

Anne Holstad, styremedlem

Kjartan Leidulf Grimstad, styremedlem
Margareth Leinebg, styremedlem
(fram til og med mai)

Mathias B. Gjerde, styremedlem

(fram til og med mai)

Arnulf Gokseyr, styremedlem

(frd og med juni)

Anne-Marte Skarmyr Beitveit,
styremedlem (frd og med juni)
Christoffer Leine Eiken, styremedlem,
vald av og blant dei tilsette

Det har vore atte styremote og 47
saker behandla i 2024. | tillegg har
det vore tett kontakt mellom styret og
administrasjonen gjennom aret.

2. REPRESENTANTSKAP
Representantskapet inneheld politisk
valde representantar fra kvar av dei
fire eigarkommunane, med Karl Oskar
Seevik frd Hergy som leiar. Det har vore
to mate i representantskapet i 2024.
Selskapet har, utover formelle mate,
jamn og god kontakt med eigarane.

3. OPPSUMMERING OG KORT OM
VERKSEMDA | 2024

Selskapet har ansvaret for innsamling
og behandling av hushaldsavfall fr&
innbyggjarane i kommunane Hergy,
Ulstein, Hareid og Sande.

| dei fire eigarkommunane er det 25 648
innbyggjarar, rundt 11 000 husstandar,
tre miljgstasjonar, ein greinplass og
rundt 40 returpunkt for emballasje av
glas- og metall.

Kjerneverksemda til selskapet er & gi
eit renovasjonstilbod til husstandane.
Ansvaret for renovasjon omfattar
innsamling, sortering, omlasting,
transport og vidaresending av
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hushaldsavfall i eigarkommunane.
Selskapet samlar inn avfall til
hovudanlegget fra husstandar,
returpunkt og miljgstasjonar. Denne
delen av verksemda blir gjennomfart
til sjglvkost. Overskot eller underskot
pé hushaldsdelen skal farast mot
sjolvkostfondet.

Eit viktig mal, er @ materialgjenvinne
mest mogleg av det innsamla avfallet,
i trdd med nasjonal og europeisk
avfallspolitikk. Denne delen av
verksemda blir gjennomfert til
sjolvkost. Overskot eller underskot

pa hushaldsdelen skal ferast mot
sjglvkostfondet.

Tilbodet til selskapet omfattar ogsa
innsamling, transport og avsetnad av
neaeringsavfall i eit avgrensa omfang.
Denne tenesta er med pa a styrke
verksemda til selskapet og medverkar til
at selskapet nar sine strategiske mal.
Samtidig fgrer denne aktiviteten

til 1dgare renovasjonsgebyr for
innbyggjarane, mellom anna pa

grunn av meir effektiv bruk av
driftsmidlane til selskapet. Omfanget
av neeringskundar omfattar, etter
styret si vurdering, ingen gkonomisk
risiko av betydning. Rekneskapsfering
knytt til neeringskundar blir halde
atskilt fra sjelvkostrekneskapen for
hushaldskundar.

P& vegner av eigarkommunane
administrerer selskapet slamordninga
og utforminga av tilbod til utfgrande
entreprengr. Selskapet har ansvaret
for & felgje opp at oppdraget blir utfert
etter kontrakt. Konkrete saker blir drgfta
i eit eige fora der kvar kommune har
sin slamkontakt. For Ulstein og Hareid
fakturerer selskapet direkte ogsa
eigarar av private slamtankar, ikkje
berre dei offentlege. Hergy og Sande
har eigne sjolvkostfond for slam, og
fakturerer sjglv dei private hushalda.

| 2024 viser rekneskapen eit resultat
som er darlegare enn det budsjetterte,
sja vidare utdjuping i kapittel ni.

4. EIGARFORHOLD, SELSKAPSFORM
OG FORMAL

Sgre Sunnmeare Reinhaldsverk IKS (SSR)
er organisert som eit interkommunalt
selskap.

Selskapet er eigd av kommunane Heray,
Ulstein, Hareid og Sande.

Selskapet skal oppfylle kommunane
sine plikter knytt til hushaldsavfall
etter forureiningslova og gjeldande
selskapsavtale. SSR forvaltar og driftar
ei lovpalagd verksemd pa vegner av
eigarkommunane. Denne verksemda
er i stor grad underlagt nasjonalt og
internasjonalt regelverk som omfattar
rammevilkar som selskapet i lita grad
kan paverke. SSR har kontorbygg og
hovudanlegg i Saunesmarka i Ulstein
kommune, og utferer elles det praktiske
arbeidet med innhenting av avfall i alle
dei fire eigarkommunane.

Selskapet skal oppfylle eigarane

sine forventingar til kostnadseffektiv
tenestelevering innan miljg og avfall
og utfere dei lovpalagde oppgavene.
Selskapet skal heile tida arbeide for

& levere best mogleg resultat bade
nar det gjeld miljgkrav, tenesteniva til
innbyggjarane og kostnadseffektivitet.

Dei strategiske mala til selskapet er:

«  Selskapet skal sta for innsamling,
mottak, sortering, omlasting,
transport og gjenvinning av avfall
frd hushalda pd ein mest mogleg
miljevenleg mate.

«  Selskapet skal forvalte enkle,
brukarvennlege, rettferdige og
kvalitetsmessig tilfredsstillande
lgysingar for abonnentane.

«  Selskapet skal jobbe for & realisere
nasjonale miljgmal og eigarane sine
lokale miljgmal og klimaplanar.

«  Selskapet skal vere ein synleg
samfunnsakter som gjennom
kommunikasjon er ein tydeleg og
framtidsretta haldningsskapar i
avfalls-, miljg- og klimarelaterte
spersmal i eigarkommunane.

« Andre strategiske mal gar pa
det store samfunnsansvaret
selskapet har i den grunnleggande
velferdsproduksjonen i landet,
god gkonomistyring, satsing
pa digitalisering og utvikling av
organisasjonen.

God kundetilfredsheit og godt omdeame
er viktig for SSR. Gjennom selskapet sin
kommunikasjon, med grunnlag i

eigarstrategi og strategisk plan, skal vi i
tillegg til dagleg drift formidle kunnskap
om kjeldesortering og avfall som ravare
og ressurs. Dette er avgjerande for 3
oppna forstding for og gjennomfering av
dei nasjonale og internasjonale méla om
mest mogleg materialgjenvinning.

5. ARBEIDSMILJD OG LIKESTILLING
Selskapet sysselsette i 2024 ca. 41
arsverk. Dette er fordelt pa 34 fast
tilsette pa heiltid og rundt 12 andre
stillingar (til saman 7 arsverk).
Desse 12 stillingane inkluderer dei
som ikkje jobbar heiltid, ferievikarar
og vikarar for & dekke opp for

ferie, sjukdom og anna fravér.

Dei som periodevis er innom pa
arbeidsmarknadstiltak i regi av NAV,
Furene og flyktningkontora er ogsa
inkludert her.

SSR har i 2024 kjopt
bedriftshelsetenester hos Medi 3.
Desse er, ved behov, involvert i
arbeidet med endringar og forbetringar
saman med og i dialog med leiinga og
tillitsvalde / verneombod, i tillegg til det
vanlege bedriftshelsetenestearbeidet.

Styret legg stor vekt pa at
arbeidsmiljget og samarbeidet i
selskapet skal vere godt. | 2024
oppretta selskapet Arbeidsmiljgutval
(AMU), som har fire faste mote i

aret. Gjennom aret blir det halde

fleire allmgte. | november bidrog
bedriftshelsetenesta med eit innlegg
om sjukefravérsoppfelging pa allmatet,
samtidig som selskapet fekk pa plass
ein oppdatert prosedyre for tettare
oppfelging ved sjukefravér. Malet med
denne er a tydeleggjere forventningane
til bade arbeidsgivar og arbeidstakar
ved sjukefrdvér, og slik sikre bade
foreseielegheit, likebehandling og god

oppfelging.

Totalt sjukefraver i 2024 utgjer

6,5 prosent, det vil seie ein kraftig
reduksjon av sjukefravérstala fra
feregdande ar.

1 2023 1&g sjukefravéret i verksemda pa
11,4 prosent, i 2022 pa 11,5 prosent.

Selskapet arbeider kontinuerleg med
kompetanseutvikling av medarbeidarane
i selskapet. | 2024 starta seks

tilsette pa eit etterutdanningslep for
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4 ta fagbrev som yrkessjafar i regi

av AOF. Dette er ein del av staten

sitt kompetanselaft og dermed eit
kostnadsfritt studietilbod for verksemda
og dei tilsette.

Selskapet legg til grunn at det skal

vere likestilling mellom kjgnna og

det blir praktisert lik lgnn for likt

arbeid, der ein tek omsyn til alder og
erfaring. Av sju styremedlemmer er tre
kvinner. Av selskapet sine ti tilsette

i administrasjonen, er sju kvinner.
Renovasjonsarbeidet har tradisjonelt
vore eit mannsdominert yrke, spesielt

i drifta, men ogsa her har ein sett ei
utvikling siste ara. Ved arsskiftet hadde
selskapet fire kvinnelege tilsette i drifta.

6. MILJORAPPORTERING

Den daglege verksemda skjer ved
ordinaer kontorverksemd, arbeid pa
miljgstasjonar og industriomrade,

i tillegg til transportverksemd.
Kontordrifta forureinar ikkje det ytre
miljget.

Selskapet har sjglv ansvaret for
innsamling av avfall. Det er eit
betydeleg transportinnslag i dette
arbeidet. Ved utgving av verksemda
blir det stilt krav til gode og rasjonelle
transportlgysingar, der 1agt drivstoff-
forbruk, redusert stey og minimale
utslepp blir vektlagt. Sluttbehandling av
innsamla avfall skjer etter konkurranse
i marknaden. Her blir det lagt seerleg
vekt pd kortreiste og miljgvenlege
lgysingar, i tillegg til mest mogleg
materialgjenvinning.

SSR utarbeider eigen miljgrekneskap.
Her reknar ein om bade positiv og
negativ miljgpaverknad til CO2-
ekvivalentar. Verksemda i selskapet
bidreg positivt til reduserte utslepp
gjennom utnytting av ressursane

i avfallet. | tillegg rapporterer vi
avfallsmengder til bade Statsforvaltar
og Statistisk Sentralbyrd gjennom
KOSTRA. Tala for 2024 viser

at selskapet leverte rekordhgg
materialgjenvinning, 65 prosent
(tilsvarande tal i 2023 var 63 prosent).

Styret prioriterer aktivt & realisere
miljgmal som eigarar og nasjonalt
og internasjonalt regelverk

set for selskapet. Dette skjer
mellom anna ved & vidareutvikle

kjeldesorteringsordninga, der stadig
fleire fraksjonar blir sorterte ut for & ga
til materialgjenvinning.

7. KUNDETILFREDSHEIT

Selskapet legg stor vekt pd at
tenestetilbodet skal vere brukarvenleg,
slik at det skal vere enklast mogleg

for innbyggarane a kjeldesortere og ta
miljgvenlege val. For 2024 har det ikkje
blitt utfert kundeundersgking, da ein
gnskjer & ga over til & gjere malingar
annakvart ar. Kundeundersgkinga

for 2023 gav det hggaste resultatet

pa tilfredsheit blant innbyggjarane i
selskapet si historie. Selskapet meiner
likevel at det framleis er eit potensial
for endd betre sortering, og jobbar jamt
bdde med informasjonskampanjar og
haldningsskapande arbeid.

A £8 fram kva avfallet blir til og den
store miljggevinsten ved gjenvinning,
er noko selskapet jamleg skal
kommunisere ut til innbyggarane.

Det er avgjerande for motivasjonen

til kundane at dei kjenner til heile
gjenvinningsprosessen og alt dei bidreg
til ved & kjeldesortere. Det skaper

0gsa meir forstding for oppdraget,
retningslinjene og arbeidet til selskapet.
| 2024 har selskapet arbeidd malretta
med slik kommunikasjon bade i
skriftlege og sosiale medium, og

ikkje minst gjennom omvisingar og
skulebesgk.

8. SAMFUNNSANSVAR

Selskapet opptrer ansvarleg innanfor
omrade som arbeidsgivarpolitikk,
arbeidstakarrettar, etikk, innkjgp og
deltaking i kunnskapsutvikling og
utviklingstiltak. Selskapet arbeider
aktivt for & fremje likestilling, sikre like
moglegheiter og rettar, og dermed
hindre diskriminering.

Selskapet enskjer pa denne maten

a oppfylle diskrimineringslova sin
intensjon og formal.

Selskapet legg vekt pd & bruke
leverandgrar som kan vise til
berekraftige lgysingar.

Arbeidet med dette vil framover bli
forsterka og formalisert gjennom

dei nye miljgkrava til offentlege
innkjep. Mange av leverandgrane til
selskapet, er selskap som er omfatta
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av openheitslova. SSR vil arbeide etter
intensjonane i openheitslova, sjglv om
selskapet fgrebels ikkje er omfatta av

den.

Selskapet har internkontrollsystem
som skal sgke & ferebygge korrupsjon
og misleghald. Leiarar skal ga fere og
varsle om kritikkverdige tilhgve.
Selskapet har utarbeidd etiske
retningslinjer.

9. KONOMI

Renovasjonstenestene som SSR
utferer, blir for hushalda i hovudsak
finansiert gjennom renovasjonsgebyr.
Det blir fort eit eige sjolvkostrekneskap
og sjelvkostfond for innbyggjarane i
eigarkommunane. P& bakgrunn av auke
i CO2-avgifta, prisstigning generelt

0g ekstra stor auke i forsikrings- og
lanerentekostnadar, har selskapet fra
2023 hatt eit negativt sjglvkostfond.
Dette forte til at gebyra matte aukast
ein del i 2024.

Mange brannar i renovasjonsanlegg
rundt om i landet har fort til ekstra stor
auke i forsikringspremiane. Det er oftast
batteri i restavfallet som har forarsaka
brannane. Premiane auka mykje i 2023,
og auken har og halde fram i 2024.

Driftsinntektene for 2024 var pa

kr 72.811.000. Dette er ein auke pa om
lag kr 3.800.000 samanlikna med 2023.
Inntektene inkluderer renovasjon for
hushald og neering i tillegg til slam.

Inntekta p& hushald var kr 50.386.000,
kr 16.850.000 pé& neering og

kr 5.505.000 pa slam.

Dei totale driftsinntektene for
hushaldsverksemda ligg ca. kr 300.000
hggare enn budsjett.

P& kostnadssida har den sterke auken
i CO2-avgift mot slutten av 2023 fort
til avvik i varekost mot budsjett i 2024.
Auken kom etter at budsjettet for
2024 var lagt, og ein fekk dermed ikkje
innarbeida dette i budsjettet.

Ved inngangen av 2024 var
sjolvkostfondet negativt med

kr 2.643.000. Av dette var kr 2.810.000
negativt pd hushaldsrenovasjon og

kr 167.000 positivt mot slamkundar i
Ulstein og Hareid.
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| 2024 fordeler sjolvkostresultatet seg
med kr 1.955.000 negativt mot hushalda
0g kr 6.200 positivt mot slamkundane.
Dette gjev eit negativt sjelvkostfond

pé kr 4.765.000 pa hushaldsrenovasjon
og kr 173.200 positivt pa slam ved
utgangen av 2024. Sjglvkostfondet var
budsjettert med eit overskot til fondet
péa kr 409.000.

Rekneskapen for 2024 syner eit
underskot pa ca. kr 1.000.000 etter
skatt. Dette er ca. kr 300.000 lagare
enn 2023 og ca. kr 900.000 lagare

enn budsjett. Driftsresultatet viser eit
overskot pa ca. kr 3.400.000 medan
netto kostnad av finanspostane er pa
ca. kr 4.300.000. Dette gjev dermed eit
underskot for selskapet totalt.

Neeringsdelen bidreg til
resultatforbetring med eit overskot
pé ca. kr 550.000. Dette resultatet er
halde utanfor sjeglvkostrekneskapen,
men bidreg positivt ved meir effektiv
utnytting av driftsmidlane i selskapet.

Overskotet etter skatt, avskriving

og kalkulasjonsrenteutrekninga vart
pa kr 936.280. Dette vart overfort til
eigenkapitalen som ved arsslutt er pa
kr 13.033.499.

Den framlagde arsrekneskapen og
balansen med tilhgyrande notar gjev
etter styret si vurdering, tilfredsstillande
informasjon om drifta av selskapet.

Det har ikkje oppstatt forhold etter
arsskiftet som paverkar arsrekneskapen
for 2024. Fgresetnad for vidare drift er
til stades, og arsrekneskapen er sett
opp under denne fgresetnaden.

10. FRAMTIDSUTSIKTER OG
PLANLAGDE ENDRINGAR

Strategisk plan er eit viktig verkemiddel
i arbeidet med a realisere selskapet
sine mélsettingar og eigarane sine
forventingar. | denne planen er
nasjonale og internasjonale feringar
tillagt stor vekt, samt at det er eit gnske
om & synleggjere krav til selskapet med
omsyn til effektivitet, kundetilfredsheit,
miljge og berekraft.

| 2025 skal strategiplanen rullerast,
og selskapet @nskjer da a vidare
styrke arbeidet med & vere ein positiv
samfunnsakter innan berekraft. | den

nye strategiplanen vil det bli lagt auka
vekt pd berekraft, badde nar det gjeld
miljo, selskapsstyring og sosiale forhold.
Selskapet skal sette seg konkrete mal

& jobbe mot i arbeidet med a skape eit
meir berekraftig lokalsamfunn.

A arbeide for meir materialgjenvinning i
samarbeid med innbyggjarane vére, vil
framover vere ei kjerne i all verksemda.
Utviklinga vil samtidig omfatte nye
krav til sortering for fritidsbustadar,
digitalisering, meir informasjon og
kommunikasjon internt og eksternt,
auka satsing pa gjenbruk og lokale,
sirkuleere verdikjeder og & vere ein

god stattespelar for eigarkommunar

og innbyggjarar nar det gjeld forsegpling
lokalt.

Utfordringar med nye kvalitetskrav til
avfallsfraksjonar, vil ogséa vere eit viktig
arbeidsomrade i tida framover.

Det blir kravd stadig hegare kvalitet pa
ravarene vi leverer fra oss for at dei skal
vere eigna til gjenvinning. Vi skal legge
til rette for at abonnentane far gjort ein
god sorteringsjobb i heimen, der malet
er minst mogeleg restavfall.

Verksemda mé dei komande ara i
aukande grad truleg gjere ein enda
stgrre jobb med ettersortering,
tilrettelegging og pakking av ulike
avfallsfraksjonar. Dette kan bli bade
kostnadsdrivande og krevje starre
areal. A halde fram med & jobbe for
hag kvalitet pa ravarene i samarbeid
med innbyggjarane, i tillegg til lokalt og
regionalt samarbeid, vil kunne Igyse ein
del av desse utfordringane.

11. ARBEIDSARET 2024

Selskapet er ein del av ein bransje som
blir stadig viktigare, i ei verd der ein ma
snakke meir og meir om bruk (og kast)
av avgrensa naturressursar. Selskapet
er i den posisjonen at vi far vere eit
viktig verktey for eigarkommunane og
innbyggjarane vare pa vegen mot eit
meir berekraftig samfunn.

Styret vil rette ei stor takk til
medarbeidarane i selskapet. Det
skal vere meiningsfylt a jobbe i

SSR. Arbeidet vi gjer, skal kvar dag
skape verdi for vére eigne tilsette,
eigarkommunane og lokalsamfunnet.
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Ulsteinvik, 7. mai 2025

George H. Fulford
styreleiar

Camilla Lovise Storgy
nestleiar

Arnulf Goksayr Kjartan Leidulf Grimstad

Dokumentet er elektronisk godkjend og har
difor ingen handskriven signatur.

Anne-Marte Skarmyr
Beitveit

Christoffer Eiken
dagleg leiar

Har du lese heilt hit?
Takk for at du
bryr deg!

Anne Margrethe Holstad

Andrea @ien Saeverud
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